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Zatacznik nr 1 do Protokotu z Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej
Regulamin oceny zgtoszen rekrutacyjnych

Praktyka czyni mistrza — Informatyk i Hotelarz na zagranicznym stazu zawodowym

1. KRYTERIA REKRUTACIJI
By wzig¢ udziat w procesie rekrutacji do projektu kandydat musi ztozy¢ Formularz zgtoszeniowy
zawierajacy nastepujgce informacje:
e Dane osobowe kandydata
e Dane dotyczace Sciezki ksztatcenia kandydata
e Dane dotyczace osiggniec kandydata w nauce:
—  $rednia ocen z przedmiotow zawodowych (w poprzednim roku szkolnym),
— roczna ocena z jezyka obcego (w poprzednim roku szkolnym),
— ocena z zachowania (w poprzednim roku szkolnym),
— frekwencja na zajeciach (wyrazona w %, w poprzednim roku szkolnym,
— udziat w zyciu szkoty (konkursy, udziat w zajeciach dodatkowych)
e Kryteria dodatkowe
— Informacja o tym czy rodzina kandydata znajduje sie w trudnej sytuacji materialnej
— Informacja o tym czy wysokos¢ dochodu na cztonka rodziny wynosi ponizej minimum
socjalnego na rok 2017

2. ZASADY PUNKTACJI POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW REKRUTACII
o Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych:
— 5,0iwyzej—10 pkt
- 45-4,9-8pkt
- 3,5-4,49-6pkt
— 3,0-3,49-4pkt
- 2,9-2,49-2pkt
—  Ponizej 2,49 — 0 pkt
e Roczna ocena z jezyka obcego:
—  5iwyzej—10 pkt
—  4-8pkt
— 3-6pkt
— 2—-4pkt
— 1-2pkt
e Ocena z zachowania
— Zachowanie wzorowe — 8 pkt
— Zachowanie bardzo dobre — 6 pkt
— Zachowanie dobre — 4 pkt
— Zachowanie poprawne — 2 pkt
—  Ponizej zachowania poprawnego — 0 pkt
e Frekwencja na zajeciach
— 90-100% - 12 pkt
— 80-89% - 10 pkt
— 70-79% - 8 pkt
—  60-69% - 6 pkt
— 55-59% - 4 pkt
— 50-54% - 2 pkt
—  Ponizej 50% - Opkt
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o Udziat w zyciu szkoty
— Udziat kandydata w zajeciach dodatkowych, konkursach oraz innych pozalekcyjnych formach
aktywnosci — 10 pkt
—  Brak udziatu kandydata w zajeciach dodatkowych, konkursach oraz innych pozalekcyjnych
formach aktywnosci — 0 pkt
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Kryteria dodatkowe:
ZAwoDoOWYmMm

.. e Kryteria dodatkowe bedg brane pod uwage tylko w przypadku osiggniecia przez kandydatow takiej

oo telt same;j liczby punktéw decydujacej o kwalifikacji do udziatu w projekcie

RN S e Za kazdg odpowiedz twierdzgcg w pytaniach z zakresu kryteriéw dodatkowych kandydat moze

zdoby¢ po 5 punktow (razem 10 punktow)

e Odpowiedzi przeczace nie sg punktowane

e Zaznacza sig, iz poprawnos¢ danych zaznaczonych w sekcji Kryteria dodatkowe podlegaé bedzie
weryfikacji.

e Punkty za odpowiedzi z sekcji Kryteria dodatkowe zostang dodane do liczby punktéw uzyskanych
przez kandydata w sekc;ji osiggnie¢ w nauce.

o K o W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktéw po witgczeniu do punktacji

J sekcji Kryteria dodatkowe o pierwszenstwie do udziatu w projekcie decyduje wysoko$¢ dochodéw,

E“ przy czym kandydat znajdujgcy sie w ciezszej sytuacji spoteczno-ekonomicznej ma pierwszenstwo.

3. MAKSYMALNA LICZBA UNKTOW
e t3czna liczba punktow do uzyskania - 50 punktéw.
Krasniku ¢ O pierwszenstwie zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie bedzie decydowac faczna liczba
uzyskanych punktow, ale nie mniej niz 50% (25 pkt.)
o W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktéw decydujacej o kwalifikacji
do udziatu w projekcie w sekcji podstawowej pod uwage brane beda punkty zawierajace
informacje z sekcji Kryteria dodatkowe, zgodnie z opisem w pkt. 2.
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4. Z PRZEBIEGU KOMISJI SPORZADZONY ZOSTANIE PROTOKOL Z REKRUTACI

Email: zs3@zs3krasnik.pl

Tel./fax 81-825-59-68

Krasnik 07.02.2019
miejscowos¢ , data Przewodniczgcy komisji
(Dyrektor)
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